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UKMERGES VAIKU LOPSELIO-DAZELIO ,,VAIKYSTE"
NETIESIOGINIO DARBO SU VAIKAIS VALANDU PANAUDOJIMO
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ukmergés vaiky lopSelio-daZelio ,,Vaikysté" (toliau - Mokykla) netiesioginio darbo su
vaikais (metodinis darbas) valandy panaudojimo tvarkos apraSas (toliau — apraSas) reglamentuoja
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo, meninio ugdymo mokytojo, logopedo,
psichologo, socialinio ir specialiojo pedagogy netiesioginio darbo su vaikais (toliau — nekontakinés
valandos) konkrecius darbus ir jy organizavimo tvarka.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis 2017 m. sausio 17 d. Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu Nr. XIII-198 su vélesniais paketimais ir
papildymais.

3. Pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojima reglamentuoja LR Vyriausybés nutarimai,
Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymai, mokymo 1é3y apskai¢iavimo, paskirstymo ir panaudojimo
tvarkos aprasas, darbo grafikai ir kiti teisiniai dokumentai.

4. Sis tvarkos apraSas parengtas siekiant uZtikrinti darbuotojy atsakomybe ir darbo kokybe,
teisingai panaudojant nekontaktines valandas.

5. Pagrindinés ApraSe naudojamos savokos:

5.1. darbo kriivis — numatytas pedagogy darbo valandy skaicius pagal tarifikacija;

5.2. darbo grafikas, Zziniarastis, kuriuose fiksuojamas tiesioginis ir netiesioginis darbas su
vaikais;

5.3. kontaktinés valandos — laikas, per kurj tiesiogiai dirbama su vaikais;

5.4. nekontaktinés valandos — laikas, skirtas netiesioginiam darbui su vaikais;

5.5. metodinis darbas - pedagogy parengta medZiaga, kurioje perteikiama ugdymo patirtis,
rekomenduojama medZiaga mokymui ir mokymuisi ir kurios pagalba organizuojamas ugdymo
procesas;

5.6. organizaciné veikla — organizaciné veikla jstaigoje. Siai veiklai gali biiti priskirta veikla,
susijusi su paslaugomis Mokyklos bendruomenei ir visuomenei.

6. Siuo tvarkos aprasu vadovaujasi visi jstaigos pedagogai.

IT SKYRIUS
NEKONTAKTINIU VALANDU ORGANIZAVIMAS



7. Mokykloje pedagogu nekontaktinés valandos organizuojamos vadovaujantis 2017 m. sausio
17 d. Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymu
Nr. XIII-198 su vélesniais paketimais ir papildymais.

8. Pedagogy darbo kriivis atsispindi darbo grafikuose.

9. Pedagogy nekontaktinés valandos apskaiciuotos dirbant 1 pareigybe. Jei pedagogas dirba
daugiau negu 1 pareigybe ar ne visa darbo krivj, tai nekontaktinés valandos apskaic¢iuojamos

proporcingai.

ITII SKYRIUS
DARBO ORGANIZAVIMAS NEKONTAKTINIU VALANDU METU

10. Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojy nekontaktinés valandos naudojamos
metodinei veiklai:

10.1.
10.2.
10.3.
10.4.
10.5.
10.6.
10.7.
10.8.
rengti;
10.9.

10.11.
10.12.
10.13.
10.14.
10.15.
10.16.
10.17.
10.18.

pasirengti ugdomajai veiklai;

ugdomajai veiklai planuoti ir kitai dokumentacijai tvarkyti;

programoms, projektams rengti ir dalyvauti projektinéje veikloje;

vaiky pasiekimams vertinti ir analizuoti;

dalyvauti rengiant individualias programas;

pasirengimui atvirai veiklai ir gerosios patirties sklaidai ir apibendrinimui;
turizmo renginiams, iSvykoms organizuoti;

Mokyklos informaciniams leidiniams, publikacijoms, praneSimams ir rekomendacijoms

grupés ir Mokyklos informaciniams stendams tvarkyti;
10.10.

edukaciniams - kultiiriniams renginiams pasirengti, organizuoti ir dalyvauti juose;

darbui kiirybinése grupése;

kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijy medZiagai tvarkyti;
tévams (globéjams) konsultuoti ir pagalbai ugdymo klausimais teikti;
tiriamajai analitinei veiklai organizuoti ir vykdyti;

dokumentacijai tvarkyti;

dokumentacijai tvarkyti, rengiantis atestuotis;

ugdymo priemonéms gaminti, jsigyti ir atnaujinti;

saviSvietai ir veiklos savianalizei, jsivertinimui.

11. Nekontaktinés valandos naudojamos kitai visuomeninei veiklai:
11.1. darbui Mokyklos savivaldoje;

11.2. dalyvauti taryby, komisijy, trumpalaikiy ir ilgalaikiy darbo grupiy veikloje;

11.3. Mokyklos veiklos kokybei jsivertinti.

12. Meninio ugdymo mokytojo nekontaktinés valandos naudojamos:

12.1. muzikinio ugdymo veiklai planuoti;

12.2. pasirengti muzikinio ugdymo veiklai;

12.3. Mokyklos, miesto renginiams pasirengti, organizuoti, dalyvauti;

12.4. pagalbai ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams rengiant
metinius ir savaitinius veiklos planus;

ugdymo



12.5. metodinei pagalbai pedagogams, tévams (globéjams) teikti ir konsultuoti muzikinio vaiky
ugdymo klausimais ir kt.

13. Logopedo ir specialiojo pedagogo nekontaktinio laiko panaudojimas:

13.1. dokumentacijai tvarkyti;

13.2. individualioms ir pogrupinéms programoms rengti;

13.3. darbui Mokyklos vaiko gerovés komisijoje;

13.4. metodinei pagalbai mokytojams, tévams (globéjams) teikti ir konsultuoti specialiyjy
poreikiy turin¢iy vaiky ugdymo klausimais;

13.5. pagalbai ikimokyklinio ugdymo auklétojams, prieSmokyklinio ugdymo pedagogams
rengiant ugdymo metinius ir savaitinius veiklos planus;

13.6. darbams planuoti ir kt.

14. Socialiniy pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimas - Svietimo pagalbos gavéjams
(veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, vaikuy,
mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), kitais asmenimis ugdymo ir (arba) Svietimo pagalbos klausimais
ir kita) ir kt.

15. Psichologo nekontaktinés valandos skirtos:

15.1. dokumentacijai varkyti;

15.2. konsultacijoms;

15.3. dalyvavimui grupiy ugdytiniy tévy susirinkimuose;

15.4. saviSvietai;

15.5. kvalifikacijos kélimui ir kt.

15. Pedagogai nekontaktinémis valandomis gali dirbti Mokykloje, metodiniame kabinete.

16. Metodiné veikla ar kita visuomeniné veikla gali biiti vykdoma ir uZ jstaigos riby: iSéjimas i
metodinj renginj, seminarg, biblioteka ir pan., kelti savo kvalifikacija, dalytis geraja darbo patirtimi su
kolegomis ir kt.

17. Pedagogo iSvykimas uz Mokyklos riby nekontaktinémis valandomis turi biiti suderintas su
direktoriaus pavaduotoju ugdymui.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

18. Netiesioginio darbo su vaikais tvarka aptariama su pedagogais. Suderinus su mokytojy
metodinés grupeés pirmininku, tvarka jsakymu tvirtina Mokyklos direktorius.

19. Neatvykimas | darba pagal nustatyta darbo grafika arba savavaliSkas darbo grafiko
pakeitimas be administracijos leidimo, yra laikomas darbo drausmeés pazZeidimu.

20. Pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimo prieZiiira vykdo direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

21. Darbo grafikus sudaro Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Sudarytus darbo
grafikus tvirtina Mokyklos direktorius.

22. Uz Sio tvarkos apraso jgyvendinimg ir pedagogy nekontaktiniy valandy panaudojimo
organizavima atsako jstaigos direktorius.
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